


Métrologie bruit

La dosimétrie s’effectue avec des dosebadges et permet de mesurer le bruit et de

déterminer l’exposition réelle d’un salarié en prenant en compte les variations des

évènements quotidien du travail et du bruit reçu, liés aux déplacements, aux

fonctionnements machines, à l’utilisation des outils…

Les dosebadges sont des appareils de mesures portatifs qui se portent au niveau de

l’épaule des salariés (au plus près de l’oreille) afin d’avoir la meilleure représentation

possible de leur exposition.

La sonométrie donne des mesures ponctuelles d’une durée de quelques secondes à

quelques minutes, prises lors de l’utilisation d’un outil ou lors d’une phase de travail

particulière.

Le sonomètre établit les niveaux sonores équivalents en un endroit précis, sur un bruit

donné. L’objectif est d’identifier les installations bruyantes et d’avoir une estimation plus

précise du niveau sonore émis.



Mesures de vibrations corps entier

Il s’agit de l’énergie de vibrations transmises au corps par le biais des engins utilisés. Ces

vibrations proviennent de leur fonctionnement, elles sont transmises par le siège ou par la

plate-forme sur laquelle sont positionnés les salariés.

Mesures de vibrations du système main-bras

Il s’agit des vibrations ressenties au niveau de la main et du bras lors de l’utilisation

d’outillage portatif (machines rotatives ou percutantes) ou provenant du fonctionnement d’un

engin déplacé manuellement.



Mesures de température / hygrométrie

Comme pour les sonométries bruit, les relevés de températures et d’hygrométrie sont des

mesures ponctuelles d’une durée de quelques secondes à quelques minutes prises à un

endroit précis ou pendant une phase de travail particulière. L’objectif est d’identifier les

installations ou phases de travail génératrices de chaleur et d’humidité, et d’avoir une

estimation de la température et de l’hygrométrie.

Mesures de luminosité

Les relevés de luminosité sont des mesures ponctuelles prises à un endroit précis sur un

poste ou un lieu de passage. L’objectif est d’identifier les installations ou poste de travail

avec une carence d’éclairement.

Le luxmètre permet d’établir une valeur moyenne des niveaux d’éclairement (en lux) à un

instant t.
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